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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

AREA RISORSE UMANE
Ufficio Concorsi

Alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere
Della Regione Sicilia

OGGETTO: PSN 2018 az. 4.23 - Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il conferimento di una borsa di
studia, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile. per Laureato in Scienze Biologiche, nel’ambito del
Progetto PSN 2018 az. 4.23: "Microbiotica vaginale in condizioni fisiologiche e patclogiche con particolare

niferimenta afle infezioni da HPV".
Responsabile Scientifico: Prof.ssa Giuseppina Capra.

Nelfottica di un percarso di coliaborazione interaziendale, si invia in copia alla presente il bando di concorso in

oggetto indicato al fine di darne massima divulgazione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivoigersi ali'Ufficic Concorsi delfAzienda alfutenza telefonica
contrassegnata dai NN. 091-6555583-80 tutti : giorni, dal funedi al venerdi, datle ore 9.00 alle ore 13.00.

La data di scadenza per la presentazione delle domande d'adesione alia selezione e prevista per il

O4fos /202t

Nel rassegnare la nostra disponibilita per ogni ulteriore reciproca coliaborazione, l'occasione risulta gradita per

porgere distinti saluti.

Ii Responsabile dell’Area
ott. 583 Silvia rno

1

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAPI90127 PALERMO CF/P 1. 05841790826
Sede dell’ Area Risorse Umane: Via £nvico Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO
Uff. Concorsi: tel (091) 6555583-80 Fax (091) 6555578




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio,
delia durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, per Laureato in Scienze
Biologiche, nell'ambito del Progetto PSN 2018 az. 4.23: "Microbiotica vaginale in
condizioni fisiologiche e patologiche con particolare riferimento alle infezioni da
HPV".

Responsabile Scientifico: Prof.ssa Giuseppina Capra.

Si comunica che in esecuzione delia delbera N 352 dei 7%, 5 /@ indetta una selezione pubbiica
per il conferimento della seguente borsa di studio mediante vaiutazione titol: e colioguio’

r 1 borsa di studio, deila durata di anni unc. eventualmente rinnovabile, per Laureato ir Scienze Biologiche,
nell ambito gel Progetto PSN 2018 sz 4.23. "Microbiotica vaginale in condiziont fisiologiche e palologiche con
particolare fiferimento alle infezion: da HFV

Responsabile Scientifico: Prof.ssa Giuseppina Capra.

ART. 1
La borsa di studio, finanziata con fondi di PSN 2018 Azione 4.23, sara fruita presso 'VOC Microbiologia e
Virologia dell Azienda Ospedaliera Universitaria Policiinico di Palermo. L'atbvitd verra svolta secondo le

modalita indicate dat progetto.

ART. 2
La borsa avra durata di mesi 12 e un importa comprensivo degli oneri di legge di € 18.000.00 per un
ammontare di € 1658986 per la retribuzione lorda & di € 1.410,14 per I''RAP. che sarad pagata

esclusivamente in rate mensii posticipate mediante accredite su €/ bancario.

E' fattec obbligo al vincitare di munirst di contratto ds assicuranione per la responsabdita civile contro terzi e di
una pohizza assicurativa contro gl infortun: suf lavoro af fine di soilevare ['Azienda da ogni responsabitita che

derivi da eventuali incicent: durante if periodc deliespletamento della borsa.

Qualcra il borsista. nel corso dellespletamento delie attivita previste dalla borsa. sia inviato. per finalita
strettamente legate alla ricerca oggetto della borsa, al di fuori delia sede di assegnazione [Azienda
rimborsera le spese di viaggic, di vitto e di alloggio nefta misura e con ie regole previste per il personale del

Comparto Unwersita solo nelt ipotesi in cui le spese siano previste dal finanziamento.

ART. 3
La borsa non da luogo a valutazioni ai fini di carere giuridiche ed economiche né a riconoscimenti

automatici a: fini previdenzial e non configura rapporto di pubblico impiego o di lavoro subordinato, perché
portata a termine esclusivamente ai perfezionamenio professionale e all effettuazione di specifiche ncerche.
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

ART. 4
Gii aspranti alta selezione per | assegnzzione delle borse devono avere | requisiti di sequito indicati:

. Citadinanza taliana; ovvero
cittadinanza di uno Stato membro delt UE

cittadinanza di uro statwo extra U E. con permesso 0 s0533i0mo CE per soggornant: d lungo periodo o
titolari delio status di rifugiato o deilo status & protezene sussidiaria a sensi del'at 7 delia Legge
a7/2013:

.| candidati non itaiiani devono dichiarare di avers conoscenza defla lingua itatiana. adeguata ailo

svolgimento delle prove concorsuali. da acceitarsi durante il cotioguio di selezione;
- Godimento gei dirith poitic.

- ldoneita fisica

. Non essere incorso rella destituzione, nella dispensa o nella decadenza da impieghi pressa la Pubblica
Amministrazione;

. Non avere rapporti di lavoro dipendente in COfSC con Amministrazioni Pubbliche o can privati
giurdicamente incompatiih con il presente banad € in Casd contrano, la disponibilita ad nterromperl a!
momenio dell accettazione deltincarnico,

REQUISITI SPECIFIC!

aj Laurea in Scienze Biologiche o titolo equipotiente:

L equipoilenza dei titoli ¢i studia @ soltanto queila prevista dal legisfatore e non & suscettibiie d'interpretazione
anaiogica Per i titoli equipollenti dovranna essere indicad gl estremi del relativo prowedimento che ne
dichiara Fequipolienza. Qualora d titoio ¢i studio sia statc conseguito all estero. dovrarno ¢ssere indicali gl
estremi del provvedimenta attestante Iequipolienza e il nconoscimento al cornspondente titolo di studio
italano

| candidati possono essere ammesst alla selezione Con fiserva Amministrazione pud disporre in gualsiasi

momento con atto motivato, I'esclusione calia selczione per aifetto dei requisiti.

ART. 5
Riguardo alle specifiche esigenze nascent) dai progetio ai candidati sono richiest | seguent; titoll preferenziail.

1 Comgprovata espenenza nerente al tema del progetto di ricerca.

2 Comprovata conoscenza della iingua inglese,
3 Documentata conoscenza dei principali software informatici
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I requisit: di cui @l presente articoio e quelii indicat nell’'antecedente ART. 4) devono essere posseduti alia data
di scadenza det termine della presentazione celle demande d ammsssione alla selezene. In nessun caso
pOsSSONo costituire oggetto d: valutazione i titon dichiarati nella domanda o nel curnculum ma non aliegati, o

per i quad. nei castin cut & ammessa la certificazione manch. a dichiaraz.one sostitutva

ARY. 6
La domanda di partecipazione alla selezione. redatta in carta semplice il cuy modelio orientativo potra essere

scanicato dat sito Internet Az.endaie www poactnce. pa it o ntrato presso 'Ufficio Fiont QOffice dell Area

R:sorse Umane. Via Montegrappa 52 firmata digitalmente o con firma autografa (scansionata e corredata da
documento dlidentita valido!. e dowra essere indirizzata al Legale Rappresentante dellAzienda Ospedaliera
Universitaria Poiclinice, cfo Ufficio Concorsi, e perveniure esclusivamente tramite Pec alfindinzzo

concorsi@esst pouchnico.oa 4

Sono iInammissib:d ie domande pervenute ad altr e diversi indirizzi Pe¢ o Mail in uso allAzienda.

La domanda ed i relativi allegati devono essere inviali in yn unico file in formato pdf. si specifica inoltre che

non saranno quindi valulat : fies inviati in formate diversc dai pdf.

L amministrazione non assume responsabilitd in caso di imposs:biita o1 apertura dei file.
Non & ammessa nessun altra e diversa forma di_invio_della_domanda di_partecipazione alia presente

selez:one

Per l'nvio informatice il candidaio dovra utihizzars una cas=la elettronica certficata (PEC) riconducibile
alaspirante canddato. Qualora sia inviata da cesella e'zttronica certificata (PEC) non riconducibile
all'aspirante candidato deve essere allegata copia del documen:c di identitd personale datato e firmato anche

deli mestataric delia Pec

Non sara rtenuta ammissibile 1a domanda inviata da casella d- posta eletironica sempliceforginaria. anche se

indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata sopraindicato.

li bando sara pubblicato per esteso sul sito internet aziendale aflindinzzo www polickmce pa.it. neltla pagina
‘Concorsi in itinere” e ne sara data notizia per maggiore divuigazione agli Enti e alle Aziende Regionali del

SSN per fa pubblicazione nei rispettivi albi

Non saranno prese in esame le domande pervenute priria della pubblicazione del presenie bando. La
spedizione deve essere fatta. pena esclusione, entro e non oitre il 30° giorno successivo a quelio della data di

pubblicazione per esteso sul sito internet aziendale ali'indinzzo sopra indicato.

Qualora detto giorno sia festivo, i termine sara prorogato 2i pnmo giorno successivo non festivo. | terming
fissato per la presentazione delle domande & perentorio. A ta! fine. fa fede la data dellinvio delta Pec

Non ¢ ammessa la presentazione o I'ntegrazione d: gocumeant dopo a scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di ammissione. ! termine fissalo per la presentazione delle domande ¢
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perentorio.

La Pec contenerte ia domanda dovra riportare o seguentz ogzetto:

r 3

Seisz.ong pubblica per borsa di studie a 1guraato in Sclenze Licingiche Resp. Scient Prof ssa G. Capra
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ART. 7

Nelia doamanda i candidati dovrenno dichiarare sotto la propna responsabilita
- Cognome nome. data ¢ luogs di nascita;

- i possesso della cittadinanza italiana ovvero ia cittacinanza d: uno Stato membro dell'U E.. la cittadinanza
di uno stato extra UE. con permesso di soggorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello
status di nfugiato ¢ defic status di protezione sussidiaria, ai sensi defl'art. 7 della Legge 97/2013:

- ciessere equiparato dalia legge ai cittadini deile State ttaliano:

. di avere conoscenza della lingua italiana. adeguata allo svolgimento delle prove concorsuall da accertars

durante il colloquio di selezione per i ciftadini 0: Lno stato extra UE

- 1 comune nelle cui liste elettorali dove song iscriti. ovvero | maotivi delia non iscrizione o delia

cancellazione dalle iiste elettoral medesime:

- Dinan aver riportato condanne penail e di non aver precedenti penail pendenti a proono carico. N €aso

conirarnio devono essere espressamente indwcate i event.aii condanne riportate,

-l ttolo di studio posseduto con |indicazicne dellanno in cui € stato conseguito. deila votazione nportata e

delf Istituzione che fo ha rilasciato,
- L'eventuale possesso del titolo preferenziale
. [Dnnon essere incorso nelta destituzione o decadenza da impieghi presso la Pubblica Amministrazione
. Lidonetta fisica a svolgere e attivita inerentr alla borsa assegnata:

- Diimpegnarsi a non cumuiare Ia borsa di studio con altre borse o premi conferiti daile Stato o da altri Enti
pubblici o privati né con retribuzioni derivanti da rapport di lavoro dipendente a tempo pieno o parziale,

pubbhco o privato:
. L accettazione integrale di quanto previsto nel presente bando:
- it proprio domiciko 0 recapito al quale si desidera vengano trasmesse le eventual comunicazionr
- Conoscenza di element d'informatica:
. Conoscenza a livello scolastico di una lingua strarie-a {ing'ese ¢ francese):

- Diprestare il proprio consenso al trattamentce dei al personatt a sensi del D. Lgs 19€/2003




e,
Ve G
1%
SRVER S Vi
el . .
oM "? p “y A 2 g
[C (Y4 N
AR\ ST
L O
g -5
Moot

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazion: di cus sopra.

La generica dichiarazione di avere tull i requisiti. 1a mancanza di sottoscrizione in calce, linvio oltre il termine

massimo di scadenza di partecipazione determina l'invaliditd deila domanda stessa con Fesciusione

dell aspirante alla selezione N
La domanda priva di sottoscrizione & itlegritima a it gu effelts per mancanza di un glemento essenziale.
Alla domanda di partecipazione i concofrent devanc 2llegare in copia conforme avvero medianie &

dichiarazione sostitutiva di certificazione:

1)

-

Trolo di studic nchiesto alf antecedente art 4,
Eventuale possessc de: tioli preferenziali richiesti all antecedente art. 5.

£

3) Curriculum vitae in formate europeo, contenente | cati generall | titoll professionali e di studic, gli
incanchi svolt e le esperienze maturate reso in forma di autocertficazione e firmato in ognt pagina |
Curriculum vitae dovra essere compilato in modo da fornire in forma dettagfiata escluswvamente le
competenze & le precedent esperienze lavorative attinent 'oggetio deflincarico. con ndicazione del
periodo. della durata. delloggetto e del committente. Questa Amministrazione si nserva la facolta di
richiedere {a documentazione ccmprovante le cichiarazioni rese nel curriculum;

4) Copia fotostatica di un documento valido di riconoscimenta con firma autografa,

5) Elenco dei titoh e dei documenti presentati;

8) Ricevuta comprovante l'avvenuto versamentc della tassa di partecipazione al concorso. non

rimborsabile di € 16,00 da versare sul C.C.P _N.31786932 intestato a Azienda Ospedaliera

Universitaria 'pohciinico “Paoclo Giaccone™ Via del Vespro. 128 Palermo, ovvero. anche tramite

trasferimento bancario sul Contc Corrente BNL intestato a questa Azienda

IBAN: IT86P0100504600000000218030 recante !irdicazine. per entrambe le modaina, della causale
dal varsamento da effettuarsi, pena esclusione, e:it'c 1a d:ata ai scadenza del bando.

L Amministraziong non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente da
Inesatta indicazione del recapito da parte de! candidato o da una mancanza oppure tardiva comunicazione del

cambiamento dell'indirizze Pec indicato nella domanda.

| candidati portatori di handicap devono specificare l'ausilic necessario a proposito del loro handicap €
eventuale necessita di tempi aggiuntivi a1 sensi della Legge 5 febbraio 1992 N. 104.

ART. 8

Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda. questi devono essere prodotti in autocertificazione o
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AZIENDA OSPZDALIERA UNIVERSITARIA

copia autenticata rei modi di legge ovvero in copa accompagnata da dichiarazione sostitutiva dellatto g
notorie:2, formulata seconde e indicazioni di seguito riportate con (@ quale {interessato attest la conformia

alloriginale

Le dichiarazicni sostitutive di certificazion (art 46 D.P R. 445/00 iscrizione all'albo professionale, titolo di
studio. tiloio di aniiazione di formazione di agg:ornamento € comungue tutti gh stati fatti e qualita personali
previsti dal comma 1 de! ciato articolo} e le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta (art. 47 DPR
445/00. da utlizzare. in particoiare per dichiarare . servizi nresso Pubbliche Amministrazioni ¢ privat e per
autenticare copie ¢ documenti; devono contenere ta clauscla specifica che il candidatc € consapevoie che, in
caso di dichiarazioni mendacs. 10 stesso incorre relle sanz:oni penali di cui allart. 76 D.P.R. 445/00 oitre alia
decadenza de. benefici eventualments conseguif sulla base delle dichiarazioni non veriere. LAzienda si
nserva la facolta d controllare la veridicita delle dichiarazion sostitutive rese dal candidate. con le regole e net
termint previst dalie vigenti gisposizioni.

Lz sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive greseniate contestualmente alla domanca 0 richiamaie dalla

stessa non deve essere gutenticata se inviata unitamenie g fotocopa del documento di riconoscimento. in

caso contrario ia soltoscrizione deve essere esepuita dall interassato alla presenza dei dipendente addetto

Le dich-arazioni sostitutive di certificazioni devono comunque contenere tuth gl elementi e le informazion
necessarie previste gdalla certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tah elementi
preclude la possibiita di procedere alla relativa valutazione. Non saranno prest in considerazicne i titoli, le
autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive non conform alle caratteristiche nchieste

Non saranna ritenute dichiarazion: sostitutive defl'atto di notorieta le dicharazion contenute nef “Curriculum

formativo e professionale’

ARY. S

L esclusione e lammissione dei candidati alla saizzione sara effettuata con deliberazione. immediatamente
esecutiva, del Legale Rappresentante dell Aziends. La Commissione Giudicatrice, all uopo istituita. procedera,
pertanto. allaccertamento dei requisiti general e specifict per fammissione alla selezione Predisporra
inoltre I'elenco degli idonei e degli esciusi in base ai quali | candidati saranne accetiati ovvero eliminati daila
selezione tramite atto deliberativo come previsio dal comma precedente. iL'esclusions e [ammissione,
disposta con provvedimento motivato, saranno notificate agi interessati entro 30 giorni daf esecutivita delia

reiativa decisione all indirizzo pec fornito dal candidato.
La commissione per 'a valutazione di ciascun candidato. dispone di 60 punti che saranno distribuiti come
segue:

Colloguio - massimi 40/60 punti. che potra essere integrato da eventuale prova pratca e/o quesitl a risposta

sinietica:
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La prova dovra tendere ad accedtare 'adeguatezza del curricuium del candidato alle attivita di studio e dt
approfondimento ca svolgere nellambito della ricerce. E crelta, aliresi. alfa valutazione della competenza
professionale del candidato nel profilo messo a concerso anche con rifenmento alie espenenze professionah
maturate nell ambito delle documentate e comnrovete espenenze previste daliart 5 che saranno oggetto ¢

vatutazione aggiunt va
|! colioquia sara effettuato anche aila presenza ¢ una sola domanda.

Nella prova colloguio la vaiutazione complessiva esprassa e in termin numerct e dovra ripartare un punteqgio

non wfericre a 28/40

- Titoli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti.

Punti per titoli di carriera fino a8 un massimo di § punti:

1.
2. Punti per titoli di studio e accademici fina 8 un massimo 5 punti;

3. Punli per le pubblicazion: & i titoli scientifici fing a un massimo di 5 punti ;
4

Punli per if curriculum fino a un massimo di 5 punts.

I givdizio di merito delta Commissione & insindacabile.
Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi muniti 4y validi documenti d identita personale

La graduatoria finale sard pubblicate sul sito internet deill'Azienda Ospedaliera Umiversitaria Policlinico “Paolo

Giaccone” di Palermo (www ooholings pa i)

ART. 10

It colloquic per la selezione avra luogo con la modaiita indicate nefl'atto di convocazione dei candidati che
avverrd a mezzo PEC all indirizzo indicato dal cangidato nelia domanda di partecipazione al concorso. L'atto di
convocazione sard inoltre pubblicato sul sito internet deli’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico "Paolo

Giaccone” di Palermo (www policiinico pa.it) e detta pubblicazione sara a tutti gh effetti ritenuta valida quale

atto ufficiale di chiamata.

| candidati sono tenuti a presentarsi nel giorno e nell'ora stabilita con idoneo documento di riconascimento.

{ candidat che non si presentano a sostenere la prova saranao dichiarati decaduti dalia selezione quaie sia la

causa dell assenza ancre se indipendente dalla loro volonta.
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ART. 11

L idoneita viene formuiata secondc la valutazioneg noorata dai candidali e tenuto conto delle eventual
sreferenze o precedenze. la stessa viene approvata <on atto deliberativo de! tegale Rappresentante

qellAzienda La borsa di studio sara assegnata a: candidato utiimente collocato al primo posto dell’elence
aegii idonre!.
ARTY. 12

i concorrenti dichiasat vinciteri dovranno presentare al iUfficio Concors: deliAzianda Ospedaiiera Universitaria
Poiicinico & Palermo wia Enrco Tot 73 9C128 Palerme ertio il terming di 15 giorni dat riczvimento
gel'apposita comunicazione a pena di decadenza dei dirita conseguiti con ja partecipazicne alla selezione, ia

seguente documentazicne anche med.ante autccertiicazione ai sensi della normativa vigente:
. igoccument cornispendent alle dichiarazion contenute nella domanda di partecipazione alla selezione:
. dichiarazione sostitutiva del contenuto previsto dai certificato generale del casellario gudiziale.

. dichiarazione sosttutiva dell'atto di notorieta di non cumulare la borsa det Dipartimento con altre borse ©

premi conferit dallo Statc ¢ da altn Enti pubbhcr:
- polizza assicurativa annuaie per 1a responsabilita civile contro terz,

- polizza assicurativa contro g infortuns sJl favoro al fine di sollevare TAzienda da ogni responsabilita civiie

e penale che derivi da eventuall incident: durante it periodo dell' espietamento delie barse.

1

copia del documento di riconoscimento in corso di valicdita

| vincitori nanno fobbtiga di frequentare i laooratori agile sedi centrali o periferiche defla struttura interessata
nei penodo della durata delfa borsa di stud©. secondc le direttive stabilte dalla cirezicne e de! responsabile
scientifico delia ncerca.

! 3 borsa di studic & incompatibile con rapport: di favoro dipendente, a tempe pieno o parziale. pubblico ©
privato. fafta salva ia possibiita che il borsista venga collocato dallAmm.ne di appartenenza in aspettativa

senza assegni

E' altres) incompatibile con aitre borse € contrattt stipulatl con A O U.P. a qualunque titolo e con tutte le
attivita che comporting un confiitto d'interessi con rAzienda.

it porsista decadra dalla borsa e perdera ogni diritto alie attivita previste qualora la freguenza non inizi nei
termini stabiliv nella lettera di convocazione, rifiut la sede di effettuazione delle attivita previste dalla borsa st
renda responsabile di gravi mancanze ¢ & comportamento indisciplinato e non assolva gl obbhghi ad essa

connessi.

L'interruzione delia frequenza senza giustificato motivo dara luogo alla cessazione della borsa e Vassegno

sara liguidato in proporzione ail effettiva frequenrza del borsista
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Qualgra sussistano giustificati e documentati motvi. 1 iniz:o del godimento della borsa pud essere rinviato alia
nsoluzione di suddett motivi. Durante lo svolgimento dellattvita, il Responsabile della struttura presso la
quale il borsista e assegnato pud consentire una sospensiva per la durata massima di 30 giorni per cause &
forza maggicre 0 gravi e giustificati motivi (qual: il matrimonio. famiglia o salute) al termine delia quale, n
caso di mancato rientro. it borsista decadra daila borsa e perdera ogni diritto. Nell eventualita in cui i@
norsista rel pericdo di assegnazione delia borsa. si trovi in Stato di gravidanza. € tenuta a darne tempestiva
comunicazione 2l propric responsabile che ha !obbligo Ci attenersi alle vigenti dispesizion: di legge in
materia gi tutela della maternita. a proposito der tischi da mansioni specifiche. La borsista in stato di
gravidanza pud usufruire di un periodo ds assenza neon retnbuita di cinque mesi {otali in analogia con gquanto
previsto dal D. Lvo 15172001 e successive moddiche Al fine di completare il progetto in atto, # periodo di
assenza pud essere recuperato dopo la naturale scadenza delia borsa di studio.  borsista ha |'obbligo di
svoigere nel periodo di durata della borsa di studio i lavorn: stabiliti nel provvedimento di assegnazione € di
presentare entro la scadenza di tale pericdo ura relazicne su attivita svolta, che comprovi la proficua attivita
svoita in tale retazione finale it borsista ha i'obhlige ot dichizrare 1€ eventuali invenzion o scoperte anche
incidentali avvenute durante il godimento defia borsa. La graduatora gegh idone: puo essere utiizzata a
giudizio dell Amministrazione, per assegnare. secondo loraine defla graduatoria stessa, la borsa resas!
disponibiie per nnuncia o decadenza purché 1l pericco residuo abbia una durata non inferiore a mesi unc
LAOUP. su proposta del Responsabile della Ricerca, si riserva la facolta di revocare. modificare 0

sospendere in gualsiasi momento, a suo insindacabile giudizio. la selezione.

ART. 13

La presentazione gelle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso al
trattamento dei propri dab personaii, comprest | dat sensibili. a cura del personale assegnato alfufficio
prepostc alla consefvazione delie domande ed ailutlizzo deile stesse per lo svoigimento delle procedure
selettve. | dati riguardanti i vincitori saranno trattati anche ai fini contrattuali. Il trattamento sara effettuato con
e senza 'ausilio di mezzi elettronici comunque sin ¢ ora autorizzata e, comprendera nei rispetto dei limiti e
delie condizioni poste dall'art 11 del D. Lgs 186/2003, tutte le operazion o complesso ¢ operaziont previste
dall'art. 4 comma 1, lett. a) ¢el suddetto decreto e recessarie a2l trattamento in questione. ivi inclusa la
comunicazione ai siggetti gi cui al SuCCessivo comn:ad gei p.esente articolo e comunque con |osservanza

delie misure minime di cautela di sicurezza e niservatezza dei uati previsti dalla rormativa in vigore.
| dati personali relatvi a! trattamento in questione verranng comunicat!.

- ai soggetti cui la facolta di accedere at dati sia generalmente nconosciuta per legge, per regdlamento. da
noeme comunitarie € istruzioni operative interne.
- per 1 vincitari, al personaie preposto alle operazioni contrattuah. contabili di incasso. accreditamento e per ia

gestione delio stato giundico & patrimon:ale,




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

- agh eventuali enti pubdlici previsti dalla leggs

1 conferimanto der dati personati ha natura ohbligatoriz L aventuale parziate ¢ iotale nfiuto del consenso
comportera, pertante limpossibilita di perseguire le scpra ricniamate finzlta. L interessato potra avvatersi de;
driit reonosciut galiant. 7 del Do Lgs 1982003 Tai aritt potranno essers fath vaiere ne’ confront:

dgeliAzienda Ospedaliera Universitazia Policinics i Palerro

Per chianment ed ulterion informazioni. gli interessati possono rivoigersi ai competente Ufficic Concorsi
ael’A.Q.U.P. (0915555580- 0916555583) tutti i giorni, da. lunedi al venerdi. dalie ore 3.00 atie ore 12:00.
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